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RELATÓRIO MENSAL - DEZEMBRO - 2024

IDENTIFICAÇÃO: IRMANDADE SANTA ISABEL-CASA DE REPOUSO
SANTA ISABEL

SERVIÇO: SERVIÇO DA PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL-ALTA
COMPLEXIDADE-ACOLHIMENTO DE IDOSOS

  EDITAL/TERMO DE
COLABORAÇÃO: EDITAL Nº 03/SMAS/2021 TC: Nº 10/2022

PERÍODO DE EXECUÇÃO: DEZEMBRO/2024

TÉCNICO RESPONSÁVEL: HELEN CRISTINA DE SOUZA TELLI VELOSO

OBJETIVO GERAL:

ACOLHER INDIVÍDUOS IDOSOS COM 60 ANOS DE
IDADE OU MAIS, DE AMBOS OS SEXOS, COM
VÍNCULOS FAMÍLIARES ROMPIDOS OU
FRAGILIZADOS, A FIM DE GARANTIR SUA
PROTEÇÃO INTEGRAL.

NÚMERO DE ATENDIDOS: PROGRAMADOS:  40 IDOSOS
EXECUTADOS:      39 IDOSOS

                                              .                    
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OBJETIVO ESPECÍFICO: Acolher e garantir proteção integral.
META 01:
40 IDOSOS/MENSAL
ESTRATÉGIAS UTILIZADAS:

Atendimento por meio de cuidados da vida diária
 A Organização da Sociedade Civil (OSC) implementou uma série de cuidados diários voltados ao
atendimento das necessidades dos idosos, com foco em alimentação, higiene, hidratação e saúde
em geral:

ALIMENTAÇÃO: Os idosos receberam seis refeições diárias, com cardápios planejados por uma
nutricionista, garantindo uma dieta equilibrada e adaptada às necessidades individuais de cada resi-
dente.

ACOMPANHAMENTO ESPECIALIZADO: A equipe técnica prestou acompanhamento diário,
oferecendo cuidados personalizados e monitorando constantemente a saúde e o bem-estar dos ido-
sos.

HIGIENE PESSOAL: A higiene dos idosos foi atendida todos os dias, com banhos, cuidados com
a pele e higiene bucal, assegurando elevados padrões de cuidado pessoal.

HIDRATAÇÃO: A fim de prevenir a desidratação, foi oferecida água a cada duas horas, garantin-
do uma hidratação contínua e adequada ao longo de todo o dia.

BANHO DE SOL: Os idosos foram incentivados a se expor ao sol nas primeiras horas da manhã,
conforme orientação médica, contribuindo para a saúde óssea e o bem-estar geral

Serviços oferecidos semanalmente por funcionários e voluntários

CUIDADOS DE HIGIENE: Atendemos aos pedidos de corte de cabelo e barba, garantindo a higie-
ne pessoal dos idosos e contribuindo para o aumento da autoestima. Imagem 02 e 03.

ESTÉTICA: As idosas receberam, de forma quinzenal ou conforme solicitado, a esmaltação das
unhas. Essa atividade não apenas proporcionou uma boa aparência, mas também ajudou a restaurar
a autoestima e o cuidado pessoal.

FISIOTERAPIA: Os idosos foram atendidos com sessões de fisioterapia três vezes por semana, to-
talizando 99 atendimentos para 30 idosos no mês. A atividade visa melhorar a mobilidade, fortale-
cer a musculatura e promover uma melhor qualidade de vida.

MASSAGEM TERAPÊUTICA: Juntamente com a fisioterapia, os idosos também receberam mas-
sagens terapêuticas e relaxantes, realizadas três vezes por semana por voluntários, o que contribuiu
para a redução do estresse e o bem-estar físico e mental. Imagem 01.

ACOMPANHAMENTO PSICOLÓGICO: Os atendimentos psicológicos ocorreram três vezes por
semana, atendendo às necessidades dos idosos ou conforme solicitação. Esses atendimentos ofere-
ceram suporte emocional, ajudando a lidar com questões relacionadas ao envelhecimento e à saúde
mental.
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Encaminhamentos para a rede de serviços
Neste mês, 07 idosos foram encaminhados para outros serviços, sendo: UPA, UBS, Santa Casa de
Guaratinguetá e também encaminhados para unidades de saúde de outros municipios.

Fortalecimento de vínculos
 Durante o mês, a Organização da Sociedade Civil (OSC) dedicou-se a estreitar os laços entre os
idosos e suas famílias, promovendo uma comunicação mais frequente e acessível, com o objetivo
de melhorar o bem-estar emocional e social dos residentes.
As estratégias adotadas foram:

AUMENTO NA FREQUÊNCIA DE CONTATOS: Buscou-se aumentar a quantidade de intera-
ções entre os idosos e suas famílias, o que foi alcançado com sucesso. O número de contatos cres-
ceu significativamente, demonstrando o interesse de ambas as partes. A utilização de diferentes
meios de comunicação possibilitou interações mais flexíveis, permitindo maior envolvimento das
famílias na rotina dos idosos.

FEEDBACK POSITIVO: Recebemos retorno positivo de idosos e familiares, que relataram benefí-
cios para a saúde emocional e o bem-estar geral dos idosos. A maior frequência de interações trou-
xe momentos de alegria e apoio emocional, essenciais para a qualidade de vida dos residentes. Es-
se feedback destaca a importância do bom relacionamento com as famílias, criando um ambiente
acolhedor e humano.

FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS FAMILIARES: As diversas formas de contato utilizadas
ajudaram a reforçar os laços familiares, proporcionando suporte emocional e social. As famílias ti-
veram mais chances de se envolver nas atividades diárias dos idosos, o que fortaleceu os vínculos
afetivos e a sensação de pertencimento e acolhimento. Imagem 04.

CANAIS DE COMUNICAÇÃO: A OSC tem se empenhado em melhorar a comunicação com as
famílias dos idosos, utilizando diversos canais, como o WhatsApp, para facilitar a troca de infor-
mações. A comunicação por esse meio ocorreu de forma esporádica, sendo espontânea em alguns
casos ou incentivada pelo setor de Serviço Socia.

REABERTURA DAS VISITAS PRESENCIAIS: Desde dezembro de 2023, as visitas presenciais
foram reabertas, permitindo visitas diárias, inclusive nos finais de semana e feriados, sem necessi-
dade de agendamento. As visitas ocorrem das 14h30 às 16h, oferecendo maior flexibilidade para os
familiares. Todos foram informados sobre a reabertura, com orientações claras sobre regras e horá-
rios, garantindo um ambiente seguro e acolhedor.

ESCUTA SOCIAL: Realizamos 15 escutas sociais com idosos e 15 com familiares, proporcionan-
do um espaço para ouvir e entender as necessidades e sentimentos dos envolvidos.

VISITAS PRESENCIAIS: 12 idosos receberam visitas presenciais de seus familiares ou amigos,
reforçando os laços afetivos e proporcionando momentos de convivência significativa. Imagem 04.

PASSEIO EXTERNO COM FAMILIAR: 12 idosos participaram de passeios externos acompanha-
dos por seus familiares, proporcionando uma experiência de socialização e lazer.

COMUNICAÇÃO À DISTÂNCIA: Durante o mês, foram registradas 03 ligações, facilitando a co-
municação entre os idosos e suas famílias à distância.
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Articulação com o CREAS

-Visita 01 (dia 04): O idoso reside sozinho, tem autonomia para executar as atividades diárias.
Com vínculos fragilizados e necessita de cuidados especiais devido suas condições de saúde.

-Visita 02 (dia 12): A idosa reside sozinha na zona rural, devido a problemas de saúde, tem as duas
pernas amputadas, porém tem autonomia para executar as atividades diárias. Com vínculos
fragilizados solicitou uma vaga ao CREAS. Se encontra em processo de acolhimento.

Outros Serviços: Solicitações de vagas presenciais/ligações: 16 solicitações neste mês.

IMPACTO SOCIAL:
Promoção do bem-estar, atendimento especializado, fortalecimento dos vínculos familiares, apri-
moramento na execução dos serviços socioassistenciais, ampliação das atividades oferecidas, mai-
or acesso à rede de serviços, elevação da qualidade de vida, respeito à dignidade, diminuição das
violações de direitos socioassistenciais e prevenção de agravamentos ou reincidências.
OBSERVAÇÕES:

META 01: Imagem 01- Massagem                     META 01: Imagem 02- Corte de cabelo
Registro fotográfico dia 13/12/2024                     Registro fotográfico dia 16/12/2024

        META 01: Imagem 03- Barba                   META 01: Imagem 04- Vínculos familiares
Registro fotográfico dia 14/12/2024                 Registro fotográfico dia 07/12/2024

OBJETIVO ESPECÍFICO: Qualificar a oferta do serviço por meio da promoção da capacitação
sistemática dos profissionais responsáveis pela oferta dos serviços. 
META 2:
04 REUNIÕES DE EQUIPE/ANUAL
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ESTRATÉGIAS UTILIZADAS:

REUNIÃO DE EQUIPE: A reunião realizada brevemente no dia 18 de dezembro pautou a partici-
pação dos idosos nas atividades oferecidas, abordando as dificuldades enfrentadas, estratégias para
aumentar o interesse, formas de apoio durante as atividades e tipos de recreação adequados para di-
ferentes graus de dependência. A equipe também discutiu possíveis atrativos e adaptações para tor-
nar as atividades mais envolventes, com sugestões de atividades que possam despertar a motivação
dos idosos. Abordamos a necessidade do apoio durante as atividades. Em seguida foram sugeridas
maneiras de proporcionar suporte contínuo aos idosos, assegurando que eles se sintam amparados e
confortáveis durante as atividades.

IMPACTO SOCIAL:
Reflexão, abordamento de novas idéias, desenvolvimento junto aos trabalhadores da Assistência So-
cial, das competências e capacidades específicas e compartilhadas requeridas para a melhoria e qua-
lidade continuada da gestão do SUAS e da oferta e provimento dos serviços e benefícios socioassis-
tenciais. 

OBSERVAÇÕES:
1ª Reunião de equipe – realizada em 20/03/2024
2ª Reunião de equipe – realizada em 26/06/2024
3ª Reunião de equipe – realizada em 30/07/2024
4ª Reunião de equipe – realizada em 18/12/2024 (sem registros fotográficos)
Acidentalmente as imagens foram perdidas, infelizmente não foi possível recuperá-las.

META 2.1:
01 CAPACITAÇÃO/ANUAL
OBSERVAÇÕES:
Capacitação realizada no dia 25 de novembro de 2024.

OBJETIVO ESPECÍFICO: Promover o acesso a programações culturais, de lazer, de esporte e
ocupacionais internas e externas, relacionando-as a interesses, vivências, desejos e possibilidades
do público, bem como a convivência mista entre os residentes de diversos graus de dependência.  
META 3:
01 ENCONTRO/MENSAL
ESTRATÉGIAS UTILIZADAS:

FESTA DOS ANIVERSARIANTES DO MÊS
Dia 05: Foi realizada a festa dos aniversariantes do mês, organizada por um grupo de mulheres vo-
luntárias que trouxeram muita alegria aos idosos por meio da música. A celebração contou com
momentos de descontração e interação, com os idosos se reunindo para comemorar a data especial.
O grupo encantou a todos com músicas, criando um ambiente festivo e acolhedor. A música foi um
dos principais atrativos, os próprios idosos tiveram a oportunidade de participar da atividade, to-
cando instrumentos musicais e se envolvendo ativamente. Após a apresentação, todos desfrutaram
de um bolo recheado, compartilhando o momento de confraternização e comemorando juntos.

Projeto Preservação da Identidade: O aniversariante do dia escolheu o sabor do bolo que foi ser-
vido no café. Aniversariaram: 05 idosos neste mês.
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IMPACTO SOCIAL:
A festa proporcionou momentos de alegria e convivência entre os idosos, fortalecendo os vínculos
sociais e promovendo a autoestima. A participação ativa nas atividades musicais e o momento de
confraternização com o bolo trouxeram um clima de celebração e alegria, elevando o espírito de
comunidade e bem-estar.
OBSERVAÇÕES:

Imagem 01                                 Imagem 02                                 Imagem 03
Meta 03 – Festa dos aniversariantes do mês - realizada em 05/12/2024.

OBJETIVO ESPECÍFICO: Promover o acesso a programações culturais, de lazer, de esporte e
ocupacionais internas e externas, relacionando-as a interesses, vivências, desejos e possibilidades
do público, bem como a convivência mista entre os residentes de diversos graus de dependência.  
META 3.1:
 04 ATIVIDADES/MENSAL
ESTRATÉGIAS UTILIZADAS:

TARDE NATALINA (Imagem 01)
Dia 07: No refeitório da OSC, foi realizada uma tarde natalina especial para os idosos, organizada
por um grupo de voluntários. O evento contou com diversas atividades festivas e momentos de
confraternização. A tarde foi marcada por um café diversificado, apresentações musicais, a presen-
ça do Papai Noel interagindo com os idosos e a entrega de presentes tanto para os participantes da
festa quanto para os acamados nos quartos. A visita do Papai Noel foi um dos momentos mais
aguardados da tarde.

CAFÉ ESPECIAL (Imagem 02)
Dia 16: Oferecido por voluntárias, o café da tarde contou com uma variedade de alimentos, incluin-
do bolos, biscoitos e bebidas. Organizado de uma forma que todos os idosos participassem, o café
da tarde foi animado com música e muita conversa.

ATIVIDADE LÚDICA (Imagem 03)
Dia 20: A atividade coordenada pela assistente social contou com a colaboração de voluntárias pa-
ra auxiliarem os idosos durante o jogo. Números foram apresentados aleatoriamente e marcados na
cartela, aquele  que completou a cartela primeiro, ganhou o jogo. Ao final, todos os participantes
foram premiados com acessórios de sua escolha, como brinco, pulseira, caça-palavra, pente, entre
outros.

RETROSPECTIVA 2024 (Imagem 04)
Dia 27: A atividade coordenada pela assistente social reuniu grupos de idosos para assistirem um
vídeo com diversas fotografias dos idosos durante o ano. Foram exibidas imagens de atividades
executadas desde o início de 2024. A retrospectiva foi apresentada no salão feminino, os idosos
que aceitaram participar se acomodaram nas cadeiras e se divertiram com as imagens.
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IMPACTO SOCIAL:
Reflexão, interação social, promoção da inclusão e diversidade, incentivo de participação ativa, di-
versão no envelhecimento, liberdade de escolha, redução de conflitos, valorização pessoal, preven-
ção dos casos de isolamento social e melhoria da condição de convivência dos idosos.

OBSERVAÇÕES:
Todas as atividades foram disponibilizadas para a participação de todos os idosos, apesar dos estí-
mulos realizados, infelizmente ocorreram muitas recusas.

   Meta 3.1 – Imagem 01- Tarde natalina           Meta 3.1 - Imagem 02 - Café especial
realizada em 07/12/2024 realizada em 16/12/2024

 Meta 3.1 – Imagem 03 - Atividade Lúdica                 Meta 3.1 - Imagem 04 - Retrospectiva 2024
realizada em 20/12/2024.                                       realizada em 27/12/2024.

OBJETIVO ESPECÍFICO: Promover o acesso a programações culturais, de lazer, de esporte e
ocupacionais internas e externas, relacionando-as a interesses, vivências, desejos e possibilidades
do público, bem como a convivência mista entre os residentes de diversos graus de dependência.  
META 3.2:
01 OFICINA/MENSAL
ESTRATÉGIAS UTILIZADAS:

OFICINA DE PINTURA NATALINA
DIA 20: A atividade coordenada pela assistente social e voluntárias reuniu os idosos que aceitaram
participar. Utilizando materiais como tinta não tóxica, pincel e pinha; os idosos usaram suas habili-
dades para pintar as pinhas de branco que serão utilizadas como decoração natalina no refeitório.
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IMPACTO SOCIAL:
Desenvolvimento das habilidades, entretenimento, redução dos conflitos sociais, evolução da cria-
tividade, estimulação do trabalho em grupo, prevenção de isolamento social, desenvolvimento da
criatividade e autonomia utilizando o poder de escolha e aumento da socialização dos idosos.

OBSERVAÇÕES:

Imagem 01                                     Imagem 02                                   Imagem 03
   Meta 3.2 – Oficina de pintura natalina– realizada em 29/12/2024

OBJETIVO ESPECÍFICO: Promover o acesso a programações culturais, de lazer, de esporte e
ocupacionais internas e externas, relacionando-as a interesses, vivências, desejos e possibilidades
do público, bem como a convivência mista entre os residentes de diversos graus de dependência.  
Meta 3.3:
01 PASSEIO EXTERNO/SEMESTRAL
ESTRATÉGIAS UTILIZADAS:

VISITA AO SHOPPING:
Dia 26 : Atendendo a pedidos, os idosos foram beneficiados com um passeio de fim de ano ao
shopping. O local ofereceu acessibilidade, inclusão, conforto e segurança. Os idosos tiveram a
oportunidade de observar a decoração de natal, interagir com os demais visitantes e realizar com-
pras de acessórios de acordo com seus interesses.

IMPACTO SOCIAL:
Entretenimento, acesso a programação cultural, participação ativa,  fortalecimento de laços, respei-
to, redução do isolamento social, desenvolvimento da autonomia, evolução da socialização, resgate
de memórias e conhecimentos.
OBSERVAÇÕES:
(Relatório do mês de março) Dia 26/03 – Visita ao colégio.
(Relatório do mês de maio) Dia 01/05 – Visita ao circo.
(Relatório do mês de julho) Dia 11/07 – Visita a chácara.
(Relatório do mês de outubro) Dia 01/10 - Festa dos idosos
(Relatório do mês de outubro) Dia 08/10 - Passeio em Aparecida.
(Relatório do mês de dezembro) Dia 26/12 - Visita ao shopping
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Imagem 01                                     Imagem 02                                   Imagem 03
   Meta 3.3 – Visita ao shopping – realizada em 26/12/2024

OBJETIVO ESPECÍFICO: Contribuir para a articulação da rede socioassistencial, dos demais
órgãos e das demais políticas públicas. 
META 04:
 01 REUNIÃO/MENSAL
ESTRATÉGIAS UTILIZADAS:

REUNIÃO CREAS
DIA 10: Foi realizada na OSC uma reunião entre as técnicas Lúcia e Helen. Foram discutidos os
relatórios das atividades realizadas, abordando a importância de uma documentação clara e objeti-
va para o acompanhamento e a avaliação das ações da instituição. Também discutiram as metas e
estratégias para o ano de 2025, incluindo a definição de prioridades e objetivos a serem alcança-
dos, com ênfase no aprimoramento dos serviços oferecidos aos idosos.
A equipe analisou o processo de acolhimento dos novos idosos, buscando aprimorar as práticas
adotadas para garantir uma recepção mais eficaz e acolhedora, considerando as necessidades indi-
viduais de cada residente. Um dos assuntos principais foi referente as vagas disponíveis para novos
acolhimentos, incluindo a gestão dessas vagas e as estratégias para garantir a entrada de novos ido-
sos de forma organizada e dentro das normas estabelecidas. Imagem 01.

REUNIÃO CMDPI
DIA 11: A reunião contou com a participação dos membros do conselho e convidados. Um dos as-
suntos discutidos foi o planejamento de atividades para o ano seguinte. Foram levantadas as princi-
pais ações que o CMDPI pretende realizar, incluindo projetos voltados à melhoria das condições de
vida da pessoa idosa no município, campanhas de conscientização, eventos e ações de apoio à in-
clusão social e aos direitos da pessoa idosa. A equipe também discutiu e definiu as prioridades para
2025, com foco nas necessidades mais urgentes da população idosa, como acesso a serviços de saú-
de, cultura, lazer e assistência social. Também foram discutidas as metas de acompanhamento e fis-
calização de políticas públicas voltadas para os direitos da pessoa idosa. Imagens 02 e 03.

IMPACTO SOCIAL:
As reuniões promovem um impacto social significativo, não apenas através da melhoria dos servi-
ços oferecidos, mas também pelo fortalecimento da rede de apoio, da conscientização social e do
engajamento da comunidade, criando um ambiente mais acolhedor e respeitoso para os idosos.

OBSERVAÇÕES:
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Imagem 01
Meta 04 - Reunião CREAS - realizada dia 10/12/2024.

Imagem 02                                                 Imagem 03
Meta 04 - Reunião CMDPI - realizada dia 11/12/2024.

OBJETIVO ESPECÍFICO: Oportunizar o acesso às informações sobre direitos e sobre participa-
ção cidadã, estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos usuários. 
META 5:
01 Participação/mensal
ESTRATÉGIAS UTILIZADAS:

ATENDIMENTO AO IDOSO: No mês de dezembro, foram realizados um total de 70 atendimen-
tos aos idosos, de acordo com solicitações e necessidades identificadas pela equipe técnica. Esses
atendimentos ocorreram em pontos estratégicos e adaptados, que proporcionaram conforto e priva-
cidade para os acolhidos. A flexibilidade nos locais de atendimento permitiu que os idosos esco-
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lhessem os ambientes nos quais se sentiam mais à vontade, o que favoreceu a criação de um víncu-
lo de confiança entre os profissionais e os residentes. Os atendimentos realizados abrangeram di-
versas áreas de apoio e cuidado, incluindo escuta emocional, orientação sobre saúde e bem-estar,
acompanhamento psicológico e atividades recreativas. O formato dos atendimentos foi pensado pa-
ra ser mais próximo e acolhedor, permitindo que os idosos se sentissem confortáveis para expressar
suas necessidades e preocupações. Imagens 01 e 02.

DIREITO DE IR E VIR: Neste mês, foram registradas 07 saídas desacompanhadas de uma idosa,
conforme acordado com a família. A permissão para tais saídas é concedida mediante um docu-
mento por escrito, assinado pela filha da idosa, no qual ela assume a responsabilidade pela mãe du-
rante o período em que estiver fora da OSC. Cada saída é devidamente controlada e documentada,
garantindo o acompanhamento adequado. Imagem 03.

IMPACTO SOCIAL:
 Promoção da qualidade de vida, atendimento qualificado, adequação nos atendimentos, evolução
da autonomia, desenvolvimento do protagonismo, orientação sobre direitos e deveres.
OBSERVAÇÕES:

Meta 05 – Figura 01                                        Meta 05 – Figura 02
Atendimento – realizado 13/12/2024                        Atendimento – realizado 23/12/2024

Meta 05 - Figura 03 - Controle de saídas da idosa.
Fotografado dia 27/12/2024
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LISTA DE ACOLHIDOS – DEZEMBRO/2024
NOME NIS DATA DE

NASCIMENTO
DATA DO

ACOLHIMENTO
DATA DA

SAÍDA
01 Ademir Amaro 101.075.326-86 05/05/1958 10/09/2020 --------
02 Antonio Carlos de Sousa Baracho Em cadastramento 04/01/1956 28/08/2024 --------
03 Antonio Pedroso 214.402.925-92 17/02/1939 26/09/2023 --------
04 Benedito dos Santos 107.297.155-47 25/04/1957 13/03/2024 --------
05 Claudionor Antonio Nascibem 103.750.440-67 22/11/1946 04/01/2012 --------
06 Conceição Aparecida Del Guerra 106.530.562-54 18/03/1960 29/12/2021 --------
07 Durval Gonçalves 238.470.719-78 20/06/1936 10/01/1985 --------
08 Gilceia Macedo Bredariol 103.258.796-45 11/05/1942 09/06/2015 --------
09 Helena dos Santos de Campos 238.899.741-43 10/09/1952 03/12/2019 --------
10 Irene Raimundo 103.978.020-88 04/03/1942 24/02/2020 -------
11 Joacir da Silva Reis 105.538.997-05 01/04/1954 22/05/2023 -------
12 João Caxias dos Santos 214.484.176-53 06/03/1934 22/01/2024 -------
13 José Benício Carneiro Em cadastramento 07/11/1964 04/12/2024 --------
14 José Lourenço de Souza 103.876.836-20 20/05/1949 17/07/2024 --------
15 José Maria Martins de Oliveira 120.165.057-55 05/07/1960 04/01/2012 --------
16 José Tereza Barbosa 108.251.391-36 20/01/1961 29/07/2024 -------
17 Josefina Romualdo Guimarães Alves 213.214.476-73 15/05/1941 16/03/2021 --------
18 Leonor de Jesus dos Santos 237.993.843-20 28/08/1946 05/08/2010 --------
19 Lusia Sabino Vieira 238.468.763-52 13/12/1946 10/05/2018 --------
20 Marco Antonio Zacarias 121.122.300-60 15/10/1963 30/10/2023 --------
21 Maria Antonia Vieira 238.946.095-63 04/07/1950 04/08/2023 --------
22 Maria Apparecida Bittencourt Cardoso 210.252.630-83 31/05/1931 29/05/2024 --------
23 Maria Aparecida Cardoso 115.456.865-85 08/10/1963 29/05/2024 --------
24 Maria Aparecida dos Santos Ribeiro Amaro 238.389.470-76 05/12/1957 01/06/2021 --------
25 Maria de Lourdes Martins Correa 238.466.484-06 20/01/1950 17/09/2012 --------
26 Maria Divina Carneiro 238.469.207-93 04/10/1932 15/06/2018 --------
27 Maria do Carmo Ferreira 228.048-428-34 10/09/1949 10/09/2016 --------
28 Maria Lopes 237.993.424-82 24/12/1928 26/09/1994 --------
29 Maria Rosa Lopes Gonçalves 207.386.489-78 15/11/1952 27/01/2014 --------
30 Mechior Jose Fonseca 238.263.368-91 01/10/1933 28/06/2021 --------
31 Pedro Custódio de Brito 238.531.901-42 16/12/1944 20/12/2023 --------
32 Pedro José Querino 238.080.888-49 16/06/1945 25/03/2021 --------
33 Pedro Luiz Campanholi 106.288.410-24 25/01/1950 09/08/2016 --------
34 Rita Teixeira Guimaraes de Faria 166.785.861-91 26/10/1957 13/09/2018 --------
35 Sonia Celeste Casella 105.531.065-19 05/12/1948 07/12/2023 --------
36 Sônia Regina Aparecida de Oliveira 238.469.246-91 23/07/1952 20/07/1991 -------
37 Vani Aparecida Barbosa Reis 207.915.027-02 12/07/1947 03/05/2025 -------
38 Waldomiro de Brito 104.206.878-12 18/06/1953 01/07/2010 -------
39 Zélia Rodrigues 237.993.443-37 01/08/1926 26/11/2015 -------

Guaratinguetá, 27 de dezembro de 2024.

_________________________________________
ANTONIO CARLOS PRADO DE ALMEIDA

CPF: 540.673.328-15
 PRESIDENTE

_________________________________________
HELEN CRISTINA DE SOUZA TELLI VELOSO

CPF: 336.953.678-14
ASSISTENTE SOCIAL
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LISTA DE PRESENÇA – DEZEMBRO/2024
NOME 05 07 16 20 20 26 27 %

01 Ademir Amaro P P P P P F P 90%
02 Antonio Carlos de Sousa Baracho P P P F F F P 70%
03 Antonio Pedroso P P P F F F F 60%
04 Benedito dos Santos P P P F F P P 80%
05 Claudionor Antonio Nascibem P P P F F F F 60%
06 Conceição Aparecida Del Guerra P P P F F P P 80%
07 Durval Gonçalves P P P F F F P 70%
08 Gilceia Macedo Bredariol P P P P P F P 90%
09 Helena dos Santos de Campos P P P F F F P 70%
10 Irene Raimundo P P P F F F P 70%
11 Joacir da Silva Reis P P P F F P P 80%
12 João Caxias dos Santos P P P F F F F 60%
13 José Benício Carneiro P P P F F F P 70%
14 José Lourenço de Souza P P P F F P P 80%
15 José Maria Martins de Oliveira P P P F F F P 70%
16 José Tereza Barbosa P P P F F F P 70%
17 Josefina Romualdo Guimarães Alves P P P F F F P 70%
18 Leonor de Jesus dos Santos P P P P P P P 100%
19 Lusia Sabino Vieira P P P F F F P 70%
20 Marco Antonio Zacarias P P P F F F P 70%
21 Maria Antonia Vieira P P P P P P P 100%
22 Maria Apparecida Bittencourt Cardoso P P P F F F P 70%
23 Maria Aparecida Cardoso P P P P P F P 90%
24 Maria Aparecida dos Santos Ribeiro Amaro P P P F F F P 70%
25 Maria de Lourdes Martins Correa P P F F F F F 50%
26 Maria Divina Carneiro P P P F F F P 70%
27 Maria do Carmo Ferreira P P P F F P P 80%
28 Maria Lopes P P P P P P P 100%
29 Maria Rosa Lopes Gonçalves P P P P P P P 100%
30 Mechior Jose Fonseca P P P F F F P 70%
31 Pedro Custódio de Brito P P P F F F P 70%
32 Pedro José Querino P P P F F F P 70%
33 Pedro Luiz Campanholi P P P F F F P 70%
34 Rita Teixeira Guimaraes de Faria P P P F F F P 70%
35 Sonia Celeste Casella P P P F F F P 70%
36 Sônia Regina Aparecida de Oliveira P P P P P P P 100%
37 Vani Aparecida Barbosa Reis P P P P P P P 100%
38 Waldomiro de Brito P P P F F F P 70%
39 Zélia Rodrigues P P P F F F P 70%

                                                                                                                                                            Obs.: Considerar 30% referente as metas 01 e 05.
Guaratinguetá, 27 de dezembro de 2024.

_________________________________________
ANTONIO CARLOS PRADO DE ALMEIDA

CPF: 540.673.328-15
 PRESIDENTE

__________________________________________
HELEN CRISTINA DE SOUZA TELLI VELOSO

CPF: 336.953.678-14
ASSISTENTE SOCIAL
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